CONSELHO REGIONAL
ME ODONTOLOGIA
DE RONDONIA

REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO REGIONAL DE
ODONTOLOGIA DE RONDONIA

NATUREZA, JURISDICAO, SEDE E FORO

Art. 1°. O Conselho Regional de Odontologia de Rondénia, também
designado pela sigla "CRO-RO", criado pela Lei n° 4.324, de 14 de abril de 1964,
regulamentada pelo Decreto n° 68.704, de 03 de junho de 1971, constitui com ©
Conselho Federal de Odontologia & 0s demais Conselhos Regionais de Odontologia,
uma autarquia Federal, dotada de personalidade juridica de direito publico com
autonomia administrativa e financeira.

Paragrafo unico. O CRO-RO, sem prejuizo de sua vinculagao
a0 Conselho Federal de Odontologia & dotado, também, de personalidade juridica
de direito publico e autonomia financeira e administrativa.

Art. 2°. O CRO-RO se rege pelas disposi¢des da Lei que O criou, do
Decreto que a regulamentou, pelos atos do Conselho Federal de Odontologia e por
este Regimento.

Art. 3°. A jurisdicao do CRO-RO abrange todo o territério do Estado e
sua sede é na Capital.

Art. 4°.0 foro do CRO-RO esta localizado na Rua Duque de Caxias,
508 Bairro Caiari Capital do Estado de Rondénia e a Justica Federal € a competente
para processar € julgar as causas em que for interessado na condigao de autor, reu,
assistente ou oponente.

CAPITULO Il )
FINALIDADE E CONSTITUICAO

Art. 5°.0 CRO-RO ¢ a unidade Regional atraves da qual a Autarquia,
no estado de Rondénia, responde perante © poder publico, pelo efetivo atendimento
dos objetivos legais de interesse publico que determinaram a sua criagao.

Art. 6°.S4o0 finalidades do CRO-RO, em todo o territério do Estado:

|- Supervisionar a Etica profissional;

Il - Zelar pelo bom conceito das profissdes ‘de cirurgiao-
dentista, de técnico em protese dentaria, de técnico em
higiene dental, de atendente de consultorio dentario e de
auxiliar de protese dentaria;

Il - Orientar, aperfeigoar, disciplinar e fiscalizar o exercicio da
Odontologia, com a promogao € utilizagdo dos meios de
maior eficacia presumida;

IV - Defender o livre e correto exercicio da profissdo de
cirurgido-dentista e outras afins;

V - Julgar, dentro de sua competéncia, as infragdes a Leiea
Etica Profissional;

V|- Funcionar como 6rgéo consultivo de Governo, no que
tange ao exercicio € aos interesses profissionais da
Odontologia;
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VIl - Contribuir para o aprimoramento da Odontologia e de
seus profissionais.
Paragrafo unico. No atendimento de suas finalidades o CRO-
RO exerce as seguintes funcoes:
a) Deliberativa;
b) Administrativa ou Executiva;
c) Normativo - Regulamentar;
d) Contenciosa;
e) Supervisora; e,
Disciplinar.

Art.7°. CRO-RO é constituido por 05(cinco) Membros Efetivos,
designados pelo titulo de Conselheiros Regionais, e os suplentes, todos de
Nacionalidades Brasileira, com mandato bienal, eleitos em escrutinio secreto, por
maioria absoluta de votos dos cirurgides-dentistas inscritos, na forma estabelecida
pela Lei e, em regulamento especial, pelo Conselho Federal de Odontologia,
previsto neste Regimento.

Nota:

a) Os Conselhos Regionais com até 2.000 (dois mil)
cirurgides-dentistas inscritos terao 05 (cinco) suplentes;

b) Entre 2.000 (dois mil) e até 5.000 (cinco mil) cirurgices-
dentistas inscritos terdo 08 (oito) suplentes; e,

c) Com mais de 5.000 (cinco mil) cirurgiées-dentistas inscritos
terao 10 (dez) suplentes.

Art. 8°. A administracdo do CRO-RO, é exercida por uma Diretoria,
com mandato bienal, integrada por 01(um) Presidente, 01(um) Secretario e 01(um)
Tesoureiro, eleitos em escrutinio secreto, por maioria absoluta de votos, pelos
membros efetivos e dentre eles escolhidos, como dispde este Regimento.

Paragrafo U(nico. Bienalmente, a eleicdto e posse dos
membros da Diretoria ocorrera em sessdo em que forem empossados os membros
eleitos para compor o Plenario.

Art. 9°. O CRO-RO, atendera suas finalidades, através dos 06rgaos
integrantes de sua estrutura.

CAPITULO I
ESTRUTURA E COMPETENCIA

Art. 10. A estrutura do CRO-RO compreende:
| - Orgaos deliberativos: Assembléia Geral e Plenario;
Il - Orgaos deliberativo-executivos: Diretoria e Secretaria da
Presidéncia, com os o6rgdos técnicos: Consultoria,
Assessoria e Comissdes;
Il - Orgaos auxiliares: Setores Administrativos, Delegacias e
Escritérios de Representagdes; ;
Paragrafo unico. Os érgéos a que se refere este artigo
funcionardo coordenados, com hierarquia e atribuigdes definidas neste Regimento.
Art. 11. Através de sua Assembléia Geral, compete ao CRO-RO:
|- Apreciar o relatério anual da Diretoria;

Il - Apreciar, anualmente, as contas da Diretoria; \
a do
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IIl - Autorizar as operagdes imobiliarias referentes as
mutag¢des que impliguem em redugdes no valor de seu
patrimonio;

IV - Fixar ou alterar os valores das taxas, emolumentos e
contribuicdes cobrados pela Autarquia;

V- Eleger 01(um) Delegado e o respectivo suplente para
participar da Assembléia a que se refere o artigo 3°, da
Lei 4.324, de 14-04-64 e o artigo 5° do Decreto n® 68.704
de 03-06-71, que a regulamentou;

VI - Deliberar sobre as questées ou consultas submetidas a
sua decisao, pelo Plenario ou pela Diretoria;

VIl - Aprovar as atas de suas reunides.

Art. 12. Através de seu Plenario, compete ao CRO-RO:

| - Eleger a Diretoria, a Comissao de Tomadas de Contas, a
Comissao de Etica e dar posse aos seus membros.

Il - Julgar e decidir, nos limites de sua competéncia legal,
sobre matéria processual, orcamentaria, disciplinar,
normativa, eleitoral ou de ética profissional, especiaimente
quanto:

a) As infracdes, das disposi¢des da Lei 4.324, de 14-04-
84 do Decreto n° 68.704, de 03-08-71, que a
regulamentou, da Lei n° 5.081, de 24-08-66, e das
demais leis de interesse da QOdontologia.;

b) As infracbes as disposigdes do Codigo de Etica
Odontolégica;

c) Ao deferimento de inscrigbes para fins de exercicio
profissional;

d) Ao cancelamento de inscrigoes;

e) A cassacgao do exercicio profissional;

f) A imposi¢do de penalidades;

g) Aos recursos interpostos as decisdes da Diretoria;

h) A concessao de licenga aos seus membros;

i) Aos pedidos de dispensa ou renuncia de seus
membros;

j) Aos casos conflitivos ou omissos em Leis, Decretos,
Regulamentos, neste Regimento ou em outros
quaisquer atos normativos; e,

k) Aos assuntos relativos ao exercicio das profisses de
cirurgido-dentista, de técnico em higiene dental, de
atendente de consultério dentario, de auxiliar de
protese dentaria e as atividades vinculadas a
Odontologia.

Il - Propor ao Conselho Federal de Odontologia emendas ou
alteragdes da Lei n® 4.324, de 14-04-64, de seu Decreto
regulamentador e da Lei n° 5.081, de 24-08-66, assim
como a elaboracdo ou emendas de outras leis referentes
ao exercicio da Odontologia e profissées afins;

IV- Aprovar e alterar o seu Regimento Interno, para
homologacéo pelo Conselho Federal de Odontologia; A

b

o
pMa ado

o 136
Hailton Caghileantedos Santos onB/RO 2

Praslddnte GRO/ RO



i4

V - Emitir pronunciamento sobre a elaboragaoe do Caédigo de
Etica Odontolégica e suas alteragdes, quando consultado
pelo Conselho Federal de Odontologia; '

VI - Julgar os pedidos de inscricoes e registros de candidatos
as eleicdes para os cargos de Conselheiros e a funcao de
Delegado-Eleitor;

VIl - Autorizar a instalagao de Delegacias Regionais,
Escritérios ou Representagdes, nos Municipios, para sua
representacdo, e estabelecer as normas para o
funcionamento;

VIIl - Apresentar e encaminhar a Assembléia Geral o relatério
anual da Diretoria;

IX- Apreciar os relatérios anuais de suas Delegacias,
Escritorios e Representagdes;

X - Propor & Assembléia Geral as operagdes imobilidrias a
que se refere o item Ill, do artigo 11;

Xl - Elaborar e aprovar, anualmente, a programacao de
atividades minimas a serem incluidas pela Diretoria em
seu plano de administragao;

XIl - Aprovar sua proposta orgamentaria e as reformulagées de
seu orcamento;

XIIl - Apreciar e encaminhar a Assembléia Geral, anualmente,
as contas da Diretoria;

XIV - Autorizar a celebragdo de acordos ou convénios de
assisténcia técnica e financeira com 6rgaos ou entidades
publicas ou particulares, no sentido de obter deles e a
eles oferecer cooperacao em prol do desenvolvimento da
Odontologia.

XV - Autorizar e supervisionar, para fins de reconhecimento e
habilitagdo ao exercicio profissional, a fiscalizagéo e o
funcionamento em todo o Estado, ressalvada a
competéncia dos orgaos proprios do Ministério da
Educacgdo, e de outros o6rgdos oficiais, de cursos ou
exames de formacéo de cirurgides-dentistas especialistas
e de profissionais de atividades afins da Odontologia;

XVI - Reconhecer as entidades associativas da classe;

XVII - Conceder distingdes ou honrarias em nome do CRO-RO;

XVIII - Aprovar as atas de suas reunioes;

XIX - Delegar sua competéncia;

XX - Cumprir e fazer cumprir este Regimento; e,

XXI| - Autorizar as operacoes relativas as mutagbes de seu
patriménio, salvo aquelas a que se refere o item Ill, do
artigo 11.

Art. 13. Através de sua Diretoria, assessorada por seus 0Orgaos
técnicos e auxiliares, coordenados pela Secretaria da Presidéncia, compete ao
CRO-RO:

|- Administrar a Autarquia, expedindo as instrugdes
necessarias a um constante aprimoramento de seus
Servigos;
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Cumprir e fazer cumprir as deliberagées do Conselho
Federal de Odontologia, de sua Assembléia Geral e de
seu Plenario;

Instruir os processos a serem apreciados pela Assembleia

Geral e pelo Plenario;

Orientar, disciplinar e fiscalizar, através de instru¢des, em

todo o territério de sua jurisdigdo, a fiel execugdo das

normas regulamentares do exercicio da profissdo de

Cirurgido-Dentista e das atividades afins da Odontologia,

adotando providéncias para manter a uniformidade

daquela execugéo. .

Propor ao Conselho Federal de Odontologia as medidas

que, no ambito Federal, sejam necessarias a regularidade

de suas atividades e a fiscalizagdo do exercicio
profissional.

Elaborar:

a) Seu Regimento Interno;

b) O relatério anual de suas atividades;

c) Suas propostas orgamentaria e de reformulagao de seu
orgamento;

d) As propostas de abertura de créditos adicionais,
especiais ou suplementares ao seu orgamento;

e) Seu processo de prestagéo de contas, e,

f) Sua tabela de empregos, com base na legislagéo
trabalhista.

Criar e designar os integrantes de Consultorias,

Assessorias e Comissdes para a execugdo de

determinadas tarefas exigidas para o desempenho de sua

competéncia, ou para atingir fins que nao recomendem a

criagdo de servicos permanentes, podendo compor 0s

referidos érgéaos, inclusive, com elementos estranhos a

seus quadros;

Publicar, periodicamente, em o6rgdos internos de

divulgacdo, seus atos oficiais e matéria de interesse da

administragcdo da Autarquia;

Efetuar em livros proprios, a inscri¢ao:

a) Dos cirurgides-dentistas habilitados ao exercicio da
profissdo, em sua jurisdigao;

b) Dos cirurgides-dentistas habilitados ao exercicio das
especialidades Odontoldgicas;

c) Dos profissionais habilitados ao exercicio de atividades
da Odontologia;

d) Das empresas, entidades e outras organizagdes que, a
qualquer titulo, prestem ou intermedeiem servicos
Odontoiégicos ou exergam atividades assistenciais na
area da Odontologia, de forma direta e/ou indireta;

Organizar e manter atualizados, cadastros de ambito

estadual que arrolem: . Q)U\\%

Enitton Ciffalcantedos Santos
ante GRO /RO




l 6

a) Os profissionais, as entidades e organizagbes e as
honrarias a que se referem as alineas do artigo
anterior;

b) Os cursos de ensino odontoldgico, inclusive de pos-
graduagdo, mestrado e especializagdo, reconhecidos
pelo Conselho Federal; e,

c¢) Os cursos de formacao de profissionais de atividades
afins da Odontologia.

X| - Exercer a fiscalizac@o a que se refere o item XV, do artigo
12, considerada a vinculagao, direta ou indireta, a
Odontologia de:

a) Anuncio de propaganda; e,

b) Noticiarios, pronunciamentos, entrevistas, ou quaisquer
manifestagbes, através de oOrgaos leigos de
comunicacgao.

Xl - Fiscalizar as empresas, entidades e organizagdes
referidas na alinea "a", do item X;

Xl - Propor ao Plenario a celebragdo dos acordos ou
convénios de que trata o item XIV, do artigo 12;

XIV - Expedir carteiras e cartdes de identidade para habilitagao
ao exercicio, em sua jurisdicdo, das profissées vinculadas
a odontologia, segundo os modelos aprovados pelo
Conselho Federal de Odontologia;

XV - Expedir cartdes de identificacdo funcional ou de
credenciamento para os membros do CRO-RO, seus
servidores ou terceiros, que a qualquer titulo, prestem a
Autarquia servigos de natureza permanente;

XVI - Padronizar modelos de impressos para uso proprio;

XVII - Designar os Delegados Regionais, encarregados dos
escritérios de Representacdo e Representantes;

XVIII - Delegar sua competéncia;

XIX - Exercer, "ad referendum", a competéncia do Plenario,
quando exigida tal providéncia para a regularidade da
administragao; €,

XX - Cumprir e fazer cumprir este Regimento.

CAPITULO IV
ASSEMBLEIA GERAL

Art. 14. A Assembléia Geral & um érgéo deliberativo do CRO-RO,
constituido pelos cirurgides-dentistas nele inscritos, que se achem no pleno gozo de
seus direitos profissionais, e quites quanto a suas obrigagoes pecuniarias para com
a Autarquia. _

Paragrafo unico. E vedado ao cirurgido-dentista titular de
inscricao secundaria no CRO-RO, a participagao em sua Assembléia Geral.

Art. 15. A Assembléia Geral, quando instalada, funcionara com a
seguinte estrutura:

|- Mesa Diretora, integrada pelos 05(cinco) membros

efetivos do CRO-RO;
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Il- Corpo de vogais constituido pelos cirurgides-dentistas
mencionados no artigo anterior, excetuados os
integrantes da Mesa Diretora;

Ill - Assessoria Técnica integrada pelos assessores técnicos
convocados ou convidados;

IV - Assessoria Executiva, integrada pelos servidores
convocados para o desempenho de atividades auxiliares.

Art. 16. A presidéncia da Assembléia Geral e de sua Mesa Diretora
sera exercida, pelo Presidente do CRO-RO.

Art. 17. Os trabalhos da Assembléia Geral e de sua Mesa Diretora
serao secretariados pelo Secretario do CRO-RO.

Paragrafo unico. Nos impedimentos eventuais do Presidente
do CRO-RO, a presidéncia da Assembléia Geral e de sua Mesa Diretora sera
exercida cumulativa e sucessivamente, pelos demais membros da Mesa Diretora,
observada a seguinte ordem: Secretario, Tesoureiro, e os outros dois membros, com
a precedéncia do mais idoso.

Art. 18. Compete a Assembléia Geral o desempenho das disposicdes
do artigo 11.

' Art. 19. A Assembléia Geral reunir-se-a em sessdes ordinarias:

a) anualmente, na época propria, para apreciagao das
contas e do relatério da Diretoria; e,

b) no prazo de 45(quarenta e cinco) dias apds a data da
posse dos novos membros de um Plenario eleito ou
designado, para apreciag@o das contas e do relatorio da
Diretoria da composig¢ao substituida.

Paragrafo. Gnico. Nos casos de reelei¢cdo ou prorrogagéo do

mandato & indispensavel a reunido a que se refere a alinea "b".

Art. 20. A Assembléia Geral reunir-se-a em sessdes extraordinarias
para deliberar sobre questdes de sua competéncia, excetuadas as previstas no
artigo anterior, ou, quando da ocorréncia de evento que, por seu vulto, importancia
ou urgéncia, a critério do Plenério ou da Diretoria, justifique a providéncia.

_ Art. 21. A Assembléia Geral sera convocada pelo Presidente do CRO-
RO, através de edital publicado na imprensa oficial, com antecedéncia minima de
10(dez) dias da data marcada para sua realizagdo, do qual devera constar
expressamente: data, local e ordem do dia da reuniao.

Art. 22. O "quorum" minimo para a instalagao da Assembléia Geral, em
primeira convocagdo, é constituido pela maioria absoluta de seus membros e, em
segunda convocagdo, com qualquer nimero dos membros presentes.

§ 1°. A verificagdo do "quorum" precedera a abertura dos
trabalhos das sessdes e sera feita através da chamada processada pelo Secretario e
apés a assinatura do livro de presenca.

§ 2°. A inexisténcia de "quorum" na primeira convocagao,
implicara, na transferéncia da assembléia Geral para meia hora depois.

Art. 23. As deliberacdes da Assembléia Geral serao tomadas por
maioria absoluta de votos dos membros presentes, divulgadas através dos atos do
Presidente e, constardo de atas das sessOes respectivas, as ‘quais serao,
obrigatoriamente, assinadas pelos integrantes da Mesa Diretora e, optativamente,
pelos membros do Corpo de vogais.

§ 1°. Ao término dos trabalhos, o Presidente suspendera.a
sessao pelo tempo necessario a lavratura da ata, reabrindo-a, posteriormente, é{\;\)\f\

bes

a leitura, discusséao, aprovacgao e assinatura da Ata lavrada.
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§ 2° As alteragcdes da ata constarao de termo aditivo que
passara a integrar seu texto.

Art. 24. A Assembléia Geral reunida para o fim eleitoral a que se refere
o item V, do artigo 11, observara, naquela eleicdo as normas especificas
estabelecidas pelo Conselho Federal de Odontologia sobre a matéria.

Art. 25. A leitura de documentos durante a sessdo, podera ser
resumida por proposta da Mesa Diretora, submetida a Assembléia Geral.

Paragafo Gnico. Ao término da leitura resumida do documento,
sera concedida a palavra, somente para fins de esclarecimento pela Mesa Diretora
quanto ao texto resumido, por 03(trés) minutos, a quem a solicitar.

Art. 26. Para fazer uso da palavra, o participante da Assembleia Geral
devera inscrever—se, mediante comunicagdo verbal a Mesa Diretora, antes do inicio
da discussdo do assunto sobre o qual deseje pronunciar-se.

§ 1°. O Presidente louvando-se em informagdes do Secretario,
determinara a sequéncia dos oradores na discussdo, por ordem das respectivas
solicitagdes, salvo quando, a critério justificado da Mesa Diretora, tal ordem deva ser
alterada em beneficio do encaminhamento da discussao.

§ 2°. Nao sera permitido o uso da palavra, durante a discussao,
por mais de uma vez sobre o mesmo assunto, limitado o tempo respectivo a
05(cinco) minutos.

§ 3°. Os apartes serao solicitados a Mesa Diretora e admitidos
com o consentimento do orador, apenas para esclarecimento.

§ 4°. Sem prejuizo do tempo destinado ao orador, € limitado a
02(dois) minutos o concedido a cada aparteante, podendo, porem, ser excedido este
limite, quando o orador transferir ao aparteante, no todo ou em parte, o restante de
seu tempo.

Art. 27. Mediante requerimento de qualquer membro participante e a
critério da Mesa Diretora, podera ser:

a) Alterada a seqiiéncia dos assuntos constantes da Ordem do
dia, respeitados os que se encontrarem em regime de
urgéncia;

b) Estabelecido critério prévio para a discussdo e votagao de
determinados assuntos, e,

c) Permitido o destaque de emendas. 4

Art. 28. Por proposta da Mesa Diretora, aprovada pela Assembleia
Geral, poder4 ser promovida, através da autoridade competente, a retirada do
recinto da sessdo, do participante, cujo procedimento o torne inconveniente ao
processamento dos trabalhos.

CAPITULO V
PLENARIO

Art. 29. O plenario é, também, um o6rgao deliberativo do CRO-RO
constituido pelos 05(cinco) membros efetivos ou Conselheiros Regionais, no
exercicio de seus mandatos.

§ 1°. Na ocorréncia de vaga, falta ou impedimento ocasional de
Membro Efetivo, serd convocado pelo Presidente, para substitui-lo, um Membro ou
Conselheiro Regional Suplente que, apds ser empossado no cargo, passa a exerce-
lo em carater de plena atividade, durante o periodo de duragéo da convocagao.

§ 2°. O Conselheiro Regional que faltar, sem justificativa ou
licenca prévia, a 03(trés) sessdes consecutivas

Haitton (i
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mandato, sendo declarada a vacancia do cargo, para fins de convocagao de
suplente.
§ 3°. O afastamento do cargo de Conselheiro, por licenga ou
qualquer outro motivo, por mais de 180 (cento e oitenta) dias, consecutivos ou
intercalados, implicara na perda do mandato, sendo declarada a vacancia do cargo,
para fins de convocagao de suplente.
§ 4°. Poderao ser integrados ao Plenario, na qualidade de
convocados ou convidados, e participarem de seus trabalhos, sem direito a voto, os
suplentes e outras pessoas, a critério da Diretoria.
Art. 30. O Plenario, em seus periodos de atividades, funcionara com a
seguinte estrutura:
| - Mesa Diretora, integrada pelos 03(trés) Conselheiros no
exercicio dos cargos da Diretoria;

Il - Corpo de Vogais, constituido pelos 02(dois) Conselheiros
nao integrantes da Diretoria;

lIl - Corpo de assistentes compreendendo os participantes a
que se refere o § 4°. do artigo anterior;

IV - Assessoria Técnica, integrada pelos Assessores Téecnicos
convocados ou convidados; e,

V - Assessoria Executiva, integrada pelos servidores
convocados para o desempenho de atividades auxiliares.

Art. 31. A Presidéncia do Plenario é exercida pelo Presidente

do CRO-RO____. :

Paragrafo unico. Nos impedimentos eventuais do Presidente,
a Presidéncia do Plenario sera exercida sucessivamente, pelos demais membros da
Mesa Diretora, observada a seguinte ordem de precedéncia: Secretario e
Tesoureiro.

Art. 32. Os trabalhos do Plenario serdo secretariados pelo Secretario
do CRO-RO .

Paragrafo tnico. Nos impedimentos eventuais do Secretario a
secretaria do Plenario sera exercida por secretario "ad hoc", designado e
empossado pelo Presidente, e escolhido entre os membros do Corpo de Vogais.

Art. 33. Compete ao Plenario o desempenho das disposigdes do artigo
12, decidindo, como 6rgao superior, sobre matéria processual, orgamentaria,
disciplinar, normativa, regimental, eleitoral ou de ética profissional.

Art. 34. O Plenario reunir-se-a, por convocagdo do Presidente, em
sessoes ordindrias e extraordinarias.

Paragrafo (nico. As sessoes terdo carater privado, podendo,
no entanto, serem realizadas sessoes secretas e publicas,

Art. 35. E ordinaria a sess&o cuja realizagao tenha sido prevista no
programa anual de trabalhos do CRO-RO e as despesas respectivas incluidas na
previsdo orgamentaria do exercicio. 2

Paragrafo unico. O intervalo entre duas sessdes ordinarias
consecutivas ndo podera ser superior a 60 (sessenta) dias.

Art. 36. E extraordinaria a sessao convocada nos periodos de recesso
do Plenario, quando da ocorréncia de evento que, por seu vulto e importancia, a
critério da Diretoria, justifique a providéncia.

§ 1°. As despesas com a sessdo extraordinaria correrdo a
conta de créditos especiais.

§ 2°. A convocagao de sessdo extraordinaria sera especiﬁc%,

S

para a apreciacéo do evento que a obrigar e precegida de justificacao. M‘EW
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Art. 37. O Plenario delibera por maioria de votos, cabendo ao
Presidente o voto de qualidade.

§ 1°. O "quorum” minimo para deliberar sera de O03(trés)
membros efetivos.

§ 2°. A verificacdo do "quorum” precedera a abertura dos
trabalhos das sessoOes e sera feita através de chamada processada pelo Secretario e
ap6s a assinatura do livro de presencga.

§ 3° A inexisténcia de "quorum" implicara na transferéncia da
sessao, pelo Presidente, para outra hora ou outro dia.

Art. 38. As deliberagdes do Plenario serao divulgadas através de atos
do Presidente e constardo das atas das sessOes respectivas, que serao
obrigatoriamente, assinadas pelos membros da Mesa Diretora e do Corpo de Vogais
e, optativamente, pelos demais participantes das sessoes.

Art. 39. As sessoes ordinarias constarao de:

| - Discussdo e aprovagdo da ata da sessao anterior, cuja
leitura sera dispensada, se distribuidas copias da mesma
aos Conselheiros, com a antecedéncia minima de
24(vinte e quatro) horas, da data da realizagao da sessao;
Il - Comunicagdes, inscrigdes de oradores e entrega a Mesa
Diretora de Propostas e requerimentos a serem levados a
consideragao do Plenario;
Il - Ordem do dia, compreendendo;
a) Designagao de comissdes;
b) Distribuigao de processos;
c¢) Trabalhos nas comissdes;
d) Julgamento de processos;
e) Apreciagéo dos relatorios das comissoes;
f) Discussao das propostas e requerimentos; €,
g) Assuntos gerais.

Art. 40. Em manual normativo e especifico, serdo compilados os
procedimentos a serem observados durante os trabalhos das sessoes.’

Art. 41. Sao atribuicdes da Mesa, através de seus integrantes:

|- Presidente:
a) Abrir, presidir, suspender, adiar e encerrar as sessoes,
b) Designar Comissoes e Relatores;
c) Dar posse aos membros suplentes convocados para
participarem das sessoes;
d) Designar membros "ad hoc" e dar-lhes posse;
e) Coordenar os trabalhos da Assessoria Técnica; e,
f) Exercer o voto de qualidade.
Il - Secretario:
a) Substituir o Presidente em seus impedimentos;
b) Fazer as verificagbes e proclamagdes de "quorum®;
c) Apresentar e incorporar ao Plenario os integrantes do
corpo de assistentes;
d) Coordenar os trabalhos das Comissées;
e) Supervisionar os trabalhos da Assessoria Executiva;
f) Supervisionar a elaboracéo da ata da sessao;

g) Fazer a distribuigao dos processos;

h) Participar das comissoes; 4 ;

i) Participar dos debates; n\j gs
a
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j) Exercer fungdes de relator;
k) Exercer fungao "ad hoc"; e,
l) Exercer o direito do voto.
Il - Tesoureiro:
a) Substituir o Presidente em seus impedimentos
eventuais, na auséncia do Secretario;
b) Coordenar as atividades do Corpo de Vogais e do
Corpo de Assistentes
c) Participar das Comissées;
d) Participar de debates;
e) Exercer funcao de Relator;
f) Exercer fungao "ad hoc"; e,
g) Exercer o direito do voto.
Art. 42. Sao atribuicbes do Corpo de Vogais, atraves de seus
integrantes:
| - Substituir, por seu membro mais idoso, o Presidente em
seus impedimentos eventuais, na auséncia simultanea
dos demais integrantes da Mesa Diretora,
Il - Participar de debates;
lll - Participar de Comissoes;
IV - Exercer a fungédo de Relator;
V - Exercer funcao "ad hoc"; e,
VI - Exercer o direito do voto.
Art. 43. S3o atribuicées do Corpo de Assistentes através de seus
integrantes:
| - Participar de Comissoes; e,
Il - Participar de Debates.
Art. 44. Sao atribuicdes da Assessoria Técnica, através de seus
integrantes:
| - Participar de Comissées; e,
Il - Participar de debates, para esclarecimentos técnicos,
quando interpelada e autorizada pelo presidente.
Art. 45. Cabe a Assessoria Executiva desempenhar as fungoes
auxiliares de apoio ao processamento das sessoes.

_ CAPITULO VI
COMISSAO DE TOMADA DA CONTAS

Art. 46. A Comissdo de Tomadas de contas & um érgdo assessor do
Plenario, de carater consultivo e fiscal.

Art. 47. Integram a Comissdo de Tomadas de Contas 03(trés)
Conselheiros eleitos pelo Plenario, em escrutinio secreto, por maioria de votos.

§ 1°. A eleigao e posse dos membros da Comissdo de Tomadas
de Contas devera ocorrer na mesma sesséo em que for eleita e empossada cada
Diretoria.

§ 2°. Os mandatos dos membros da Comissdo de Tomada de
Contas séo coincidentes com o de membro da Diretoria.

§ 3° E incompativel o exercicio simultineo de cargo da
Diretoria com o de membro da Comissédo de Tomada de Contas. Q{/
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§ 4°. Ficam impedidos de integrar a Comissao de tomada de
Contas os ex-membros das Diretorias cujas contas ainda nao tenham sido
aprovadas pelo Plenario, ou o tenham sido parcialmente, ou com restrigdes.

§ 5° Respeitado o limite maximo de seus 2/3(dois tergos), a

Comissdo de Tomada de Contas podera ser integrada por membros suplentes do
CRO-RO.
Art. 48. Compete a Comissdo de Tomada de Contas:

| - Emitir parecer, para consideragdo e julgamento do
Plenario, nos balancetes e processos de tomada de
contas do CRO-RO, fazendo referéncia expressa aos
resultados das seguintes verificagdes:

a) Recebimento das rendas integrantes da receita;

b) Regularidade do processamento e dos documentos
comprobatérios da outorga ou recebimento de legados,
doacgdes e subvengbes;

c) Regularidade de procedimento de aquisigdes,
alienacoes e baixas de bens patrimoniais;

d) Regularidade na transferéncia dos recursos da receita
do Conselho Federal de Odontologia, arrecadada por
intermédio do CRO-RO; e,

e) Regularidade dos documentos comprobatorios das
despesas pagas.

Il - Requisitar ao Presidente todos os elementos que julgar
necessarios para o completo e perfeito desempenho de
suas atribuicées, inclusive assessoramento técnico.

Art. 49. Serdo lavradas atas dos trabalhos das reunides da Comisséo
de Tomada de Contas.

CAPITULO VII
DIRETORIA

Art. 50. A Diretoria & um o6rgdo deliberativo-executivo do CRO-RO,
integrada por 03(trés) conselheiros efetivos, eleitos pelo Plenario com mandato de
02(dois) anos, para o exercicio dos cargos de Presidente, Secretario e Tesoureiro.

§ 1°. A eleicao, obedecera ao critério de escrutinio secreto e
sera realizada em sessdo ordinaria, na data do término do mandato da Diretoria a
ser substituida.

§ 2°. Os membros da Diretoria serao empossados, pelo
Presidente do Plenario, na mesma sessdo em que forem eleitos.

Art. 51. Na ocorréncia de falta ou impedimento ocasional de membros

da diretoria, as substituicdes serdo automaticas e processadas da seguinte forma:
| - O Secretario acumulara o exercicio de seu cargo com 0
de Presidente;
Il - O Tesoureiro acumulara o exercicio de seu cargo com 0
de Secretario.

Art. 52. O membro da diretoria que faltar, sem justificativa ou licenga
prévia do Conselho, a 03 (trés) sessdes consecutivas ou 06 (seis) intercaladas,
perdera o mandato, sendo declarada a vacancia do cargo.

Art. 53. O afastamento do cargo da Diretoria, por licenga ou por
qualquer outro motivo por mais de 90 (noventa) dias, consecutivos ou intercalados,
implicara na perda do mandato, sendo declarada a yacancia do cargo. Q\'\U)?;
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Art. 54. Na ocorréncia de vaga de qualquer cargo da diretoria, o
Plenario fara nova eleicdo para o seu preenchimento, pelo tempo que restar do
mandato a ser cumprido, na primeira reuniao que se realizar apés a verificagdo da
vaga.

Paragrafo Unico. Até que se realize a elei¢do a que se refere
este artigo a vaga sera preenchida na forma prevista no artigo 51.
Art. 55. Compete a Diretoria, além do desempenho das disposi¢oes do
artigo 13:
| - Decidir, como drgdo superior, os assuntos referentes as
relacdes com os servidores do CRO-RO;
Il - Aprovar as atas de suas reunioes.

Art. 56. A responsabilidade administrativa e financeira do CRO-RO e
sua representacao ampla cabem ao Presidente através da acé&o coordenada com os
demais membros da Diretoria na area politico-profissional, administrativa e
econdémico-financeira.

§ 1°. As areas politico-profissional e administrativa cabem ao
secretario.
§ 2° A area econémico—financeira cabe ao Tesoureiro.

Art. 57. O 6rgéo executivo e coordenador da Diretoria € a Secretaria da
Presidéncia, com estrutura e atribuigées definidas neste Regimento.

Art. 58. A Diretoria reunir-se-a, por convocagdo do Presidente, em
sessdes ordinarias e extraordinarias.

Paragrafo Gnico. As sessdes terdo carater privado, podendo
no entanto serem realizadas sessdes secretas e publicas.

Art. 59. E ordinaria a sessdo cuja realizagdo tenha sido prevista no
programa anual de trabalho do CRO-RO, e as despesas respectivas, incluidas na
previsao orgamentaria do exercicio.

Paragrafo Unico. O intervalo entre duas sessoes ordinarias
consecutivas néo podera ser superior a 30 (trinta) dias.

Art. 60. E extraordinaria a sessd@o convocada quando da ocorréncia de
eventos, que, por seu vulto e importancia, a critério do Presidente, justifique a
providéncia.

§ 1°. As despesas com a realizagdo de sessoes extraordinarias
correrao a conta de créditos especiais.

§ 2°. A convocagdo de sessao extraordinaria sera especifica
para a apreciagéo de evento que a obrigar e precedida de justificativa.

Art. 61. A Diretoria delibera por maioria absoluta de votos, cabendo ao
Presidente o voto de qualidade.

§ 1°. O "quorum" minimo para deliberar sera de 02 (dois)
membros.

§ 2°. A verificagdo do "quorum" precedera a abertura dos
trabalhos das sessées e sera feita através de chamada processada pelo Secretario e
ap6s a assinatura do livro de presengas.

§ 3°. A inexisténcia de "quorum" implicaré na transferéncia da
sessao pelo Presidente, para outra hora ou outro dia.

Art. 62. As deliberagdes da Diretoria serao divulgadas através de atos
do Presidente e constardo das atas das sessdes respectivas, que serdo assinadas
obrigatoriamente pelos membros da Diretoria e, optativamente, pelos eventuais
participantes, convocados ou convidados.

Art. 63. As sessdes ordinarias constarao/e: Q{

% v

ad do
- " OAB/RO 136
Haition Prvaleonte dos Santos

Prasidante CRO /RO



-

- Discussao e aprovagao da ata da sessao anterior, cuja
leitura sera dispensada, se distribuidas cépias da mesma
aos membros da Diretoria com a antecedéncia minima de
24 (vinte e quatro) horas, da data da realizagcao da
$essao;

Il - Comunicagbes e entrega ao Secretario de propostas e
requerimentos;

Il - Ordem do dia compreendendo:

a) Designacao de Comissoes;

b) Distribuigéo de processos;

c) Trabalho de Comissoes;

d) Julgamento de processos;

e) Apreciacao dos relatérios das Comissées;
f) Discusséo de propostas e requerimentos; e,
g) Assuntos gerais.

Art. 64. Durante suas sessGes a Diretoria contara com o
assessoramento a que se referem os itens IV e V, do artigo 30.

Art. 65. Poderao participar das sessdes da Diretoria, na qualidade de
convocados ou convidados, sem direito a voto, além dos membros efetivos e
suplentes do CRO-RO, outras pessoas, a critério do Presidente.

Art. 66. Em manual normativo e especifico serdo compilados o0s
procedimentos a serem observados durante os trabalhos das sessdes.

Art. 67. S&o atribuigdes do Presidente:

| - Administrar em toda a plenitude a Autarquia;

Il - Representar a autarquia em solenidades, perante os
poderes publicos, inclusive em juizo, e, em todas as
relagdes com terceiros;

IIl - Designar representantes ou procuradores;

IV - Convocar e presidir a Assembléia Geral, sessoes
ordinarias e extraordinarias do Plenario e da Diretoria, e,
outras reunides do interesse da administragdo do CRO-
RO;

V - Determinar a pauta das sessées da Assembleia Geral, do
Plenario e da Diretoria e das demais reunidées que deva
presidir, e convocar ou convidar os participantes das
mesmas;

VI - Convocar na ocorréncia de vaga, falta ou impedimento de
Conselheiro, o suplente que o deva substituir;

VIl - Dar posse:

a) Ao cirurgido-dentista eleito para o cargo de Conselheiro
Regional, na qualidade de membro efetivo ou suplente;
b) Aos Conselheiros Regionais eleitos para os cargos da
Diretoria e da Comissao de Tomada de Ceontas; e,
c) Ao suplente convocado na forma prevista no item VI.
VIl - Nomear membros "ad hoc" para o desempenho de
fungbes ou exercicio de cargos, nos impedimentos
eventuais dos respectivos titulares e dar-lhes posse;

IX - Designar Relatores;

X - Designar os integrantes dos 6rgéos técnicos e auxiliares €
os responsaveis pela execycao de seus servigos, bem\
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como os respectivos substitutos e dar-lhes posse, quando
for o caso;

Xl - Assinar termos de compromisso e de abertura e
encerramento  dos livros oficiais do CRO-RO,
autenticando, por rubrica, as respectivas folhas;

XIl - Assinar com o Secretario, os atos que traduzam as
deliberacbes da Assembleia Geral, do Plenario e da
Diretoria.

XIll - Autorizar a expedi¢ao de certiddes;

XIV - Conceder vista de processos;

XV - Decidir questdes de ordem e de fato;

XVI - Fixar o horario do expediente da Autarquia;

XVII - Propor a Diretoria a criagdo de fungdes ou empregos e
prové-los, admitindo ou contratando servidores e dando-
Ihes posse, quando for o caso;

XVIIl - Arbitrar remuneragbes e gratificagbes por servigos
prestados ao CRO-RO;

XIX - Conceder elogios, férias, licengas, aplicar penalidades e
dispensar servidores do CRO-RO;

XX - Executar o orgamento aprovado;

XX| - Movimentar as contas bancarias juntamente com o
Tesoureiro, assinando os cheques e tudo o mais que se
exija para o referido fim;

XXII - Autorizar o pagamento das despesas orcamentarias e
extra orgcamentarias;

XX - Proferir o voto de qualidade.

XXIV - Decidir "ad referendum" da Diretoria € do Plenario,
0S casos que, por sua urgéncia ou importancia, obriguem
a adogao da providéncia;

XXV - Delegar suas atribuigoes;

XXVI - Cumprir e fazer cumprir este Regimento

Art. 68. Sao atribuicdes do Secretario:

| - Assessorar o Presidente no desempenho de suas
atribuicdes;

Il - Apreciar e instruir, para consideragéo da administragéo da
Autarquia, sua orientagéo e adogao de procedimentos, 0s
processos e assuntos de interesse da politica profissional
e de relacionamento com as demais entidades
associativas ou representativas da classe;

Il - Supervisionar as atividades da Secretaria da Presidéncia
e dos o6rgaos técnicos e auxiliares do CRO-RO, com
excegao da area econdémico-financeira;

IV - Substituir o Presidente e o Tesoureiro em suas faltas e
impedimentos;

V- Assinar, com o Presidente, os atos que traduzam as
deliberagbes da Assembléia Geral, do Plenario e da
Diretoria;

VI - Proceder as verificagbes de "quorum" nas sessbes do
Plenario e da Diretoria;

VIl - Secretariar as reunides da Agsembléia Geral do Plena%
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VIl - Elaborar as atas das sess6es do Plenario e da Diretoria;

IX - Elaborar, anualmente, o relatério do Conselho;

X - Dar posse:

a) ao Conselheiro Regional reeleito, que se encontre no
exercicio da Presidéncia do Conselho; e,
b) Ao Presidente reeleito.
Xl - Delegar suas atribui¢des;
Xl - Cumprir e fazer cumprir este Regimento.
Art. 69. Sao atribuigcées do Tesoureiro:

| - Supervisionar as atividades dos orgdos técnicos e
administrativos da area econdmico-financeira, mantendo
sob sua responsabilidade direta, o controle do patriménio
da Autarquia, a guarda dos papéis de crédito e a
execugéao da arrecadagao de sua receita;

Il - Substituir o Secretario em suas faltas e impedimentos;

Il - Movimentar, juntamente com o Presidente as contas
bancarias, assinando cheques e tudo o mais que se exija
para o referido fim;

IV - Assinar, com o Presidente, as prestagbes de contas e
demais documentos relativos as atividades dos 6rgéos da
area sob sua supervisao;

V - Supervisionar a elaboragéo da proposta orgamentaria;

VI - Delegar suas atribui¢des;

VIl - Cumprir e fazer cumprir este Regimento.

CAPiTULOVII ,
SECRETARIA DA PRESIDENCIA E ORGAOS TECNICOS

Art. 70. A Secretaria da Presidéncia — SEPRE — € o ¢rgéo através do
qual a Diretoria desempenha sua agéo executiva, atuando diretamente sobre os
6rgaos técnicos e administrativos integrantes da estrutura da Autarquia,
coordenando suas atividades.

Art. 71. Integram a SEPRE:

I - Chefia;
Il- Secéo de Coordenacdo — SECOR;
Ill - Consultoria Juridica - CONJUR;
IV - Assessoria; e,
V- Comissoes.
Art. 72. Compete a SEPRE:
a) Através da SECOR:
| - Coordenar, junto as chefias dos o6rgaos, as atividades
dos mesmos, a fim de assegurar a uniformidade de
procedimentos e o equilbrio da dindmica das
respectivas rotinas;
Il - Assessorar a Diretoria e o Plenario através da instrugao
de processos e assuntos;

Il - Planejar os programas de orientagdo técnica das
Delegacias, Escritérios de Representacao e
Representagdes;

IV - Promover reuniées periédicas das chefias dos or ér},
integrantes da estrutura do RO-RO; )




| o

V-  Coligir, para estudo comparativo, informagdes sobre a
administracdo dos demais Conselhos de Fiscalizagao
profissional;

VI - Organizar repositérios das praticas de organizacéo e
métodos que se mostrarem eficientes;

VIl - Elaborar projetos de reestruturacdo das administragées
das Delegacias e Escritorios de Representagéao,
supervisionando sua implantagdo progressiva,

VIII - Propor a Presidéncia a suspensao dos 6rgdos que
se tornem superados por forca de mudangas e
condicées, a transformacédo dos que, pelo mesmo
motivo, perderem fung¢des ou adquirirem outras, e, a
criacdo dos necessarios ao atendimento de
necessidades novas;

IX - Propor a eliminagao da duplicidade, concorréncia e
oposicdo de fungdes que, por qualquer forma, se
evidenciem;

X - Observar a adequacdo estrutural dos oOrgaos
administrativos da Autarquia as suas finalidades,
propondo as modificagdes necessarias aquela
adequacao;

XI - Realizar estudos e pesquisas nas Delegacias Regionais
e Escritorios de Representagdo com o objetivo de
simplificar os métodos e rotinas adotados para o
desempenho de suas atribuigoes;

XIl - Proceder, através de pesquisa, a elaboracao de
trabalhos estatisticos, necessarios a avaliagdo da
eficiencia do atendimento de suas. respectivas
atribuicdes pelas Delegacias Regionais e Escritorios de
Representagdo, face aos recursos recebidos para sua
E€XEeCUGao;

XII - Elaborar formularios e normas sobre instrugao e
tramitagdo de processos, bem como oferecer orientagao
quanto as providéncias a serem adotadas para facilitar
as relacbes entre os 6rgéos integrantes da Autarquia € o
publico;

XIV - Elaborar normas para a confecgcdo de relatorios e
atos administrativos, preparar manuais, graficos e outros
elementos de utilidade para o funcionamento da
Autarquia;

XV - Organizar e manter atualizada a documentagao
necessaria as suas atividades.

b) Através da CONJUR:

| - Emitir pareceres, de natureza juridica nos assuntos
submetidos ao seu exame, por determinagdo do
Presidente;

li- Elaborar e propor a expedicdo de normas que
facilitem a uniforme aplicacdo da legislagéo, a base da
doutrina e da jurisprudéncia, ou solucionem questde
de carater geral, relativas ao gxercicio das atividade
vinculadas a Odontologia; ,
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Il - Manter fichario de legislacdo e jurisprudéncia
necessario ao desempenho de suas atividades;

IV - Estudar e elaborar anteprojetos de regulamentagao
complementar ou de alteracéo da legislacao relativa ao
exercicio das atividades vinculadas a Odontologia;

V- Acompanhar, na esfera do Poder Judiciario, o
andamento de processos que envolvam interesses da
Autarquia;

VI- Prestar assisténcia e orientagdo juridica as
Delegacias Regionais e Escritorios de Representacao,
por determinagao do Presidente.

c) Através das Assessorias e Comissées, assessorar O
Plenario e a Diretoria nos assuntos relativos a:

| - Definigao de atitudes e orientagdo sobre
procedimentos a serem observados pelos o0rgaos
integrantes da Autarquia no controle e na defesa dos
interesses da Odontologia; :

Il - Elaboragédo de planos para prestacao de assisténcia
Odontoldgica e seu aperfeigoamento, equacionados
as condigbes socioecondmicas das populacdes e das
regides em que devam ser aplicados;

Il - Instrug@o dos processos de inscrigdo no CRO-RO das
entidades associativas, ou representativas, da classe;

IV- Aprimoramento  técnico-cientifico de  seus
profissionais;

V - Definigéo, avaliagdo e reconhecimento dos titulos ou
credenciais conferidas aos cirurgides-dentistas como
comprovante de habilitagdo ao anlncio do exercicio
das especialidades Odontologicas;

VI- Homologacdo de cursos de formagdo de
especialistas ministrados por Entidades nao sujeitas a
fiscalizagao do Ministério da Educacédo e Cultura e
outros 6rgaos oficiais de ensino;

VIl - Fiscalizacéo, do exercicio profissional, inclusive em
hospitais e policlinicas, anincios de propaganda
vinculados a odontologia; dos estabelecimentos
comerciais e industriais Odontolégicos e da execugéo
de convénios;

VIIl - Racionalizagdo do trabalho do cirurgido-dentista;
prestacdo de servicos Odontolégicos sob vinculo
empregaticio; remuneragao dos diferentes tipos de
trabalhos Odontolégicos; e, formagdo de méo-de-obra
auxiliar ao trabalho do cirurgido-dentista.

IX - Estabelecimento e manutengéo de contatos com as
entidades representativas ou associativas da classe e
a Imprensa, nas dareas de promogdo e de
relacionamento, para a melhor conceituagédo da
classe e de seus integrantes, junto as demais
profissées e a sociedade;

X - Coleta, classificacdo e copservacdo de documentos;

e, organizagdo e magutencdo de fichario
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legislagéo e atos oficiais e de jurisprudéncia firmada
sobre materias de interesse da Odontologia;

Xl - Acompanhamento da tramitagdo, nos érgaos dos
poderes Executivos e Legislativos, de projetos ou
processos que envolvam interesses da Odontologia e
de seus profissionais;

Xll - Coleta e coordenagdo de dados para elaboracao
do relatério anual da Autarquia;

Xl - Elaboragéo do Boletim do CRO-RO; promocgédo da
impressédo de publicagbes e divulgacdo de matéria
doutrinaria, informativa, critica, noticiosa e dos
conhecimentos referentes ao desempenho ético da
profisséo de cirurgido-dentista;

XIV - Divulgagao das atividades da Autarquia, inclusive,
dos nomes dos profissionais, firmas e entidades,
habilitados ao exercicio de atividades vinculadas a
Odontologia.

CAPITULO IX
ORGAOS AUXILIARES

Art. 73. Constituem 6rgaos auxiliares, os setores que prestam servigos
de administracéo geral necessarios ao desempenho das finalidades da Autarquia.
Art. 74. Séo 6rgaos auxiliares:
| -  Setor Econémico e Financeiro — SEF;
Il - Setor de Inscricdo e Cadastro — SIC;
lIl - Setor de Servigos Gerais — SSG;
IV - Delegacias Regionais, Escritérios de Representacdo e
Representantes — DR, ER e REP.
Art. 75. Integram o SEF:
|- Chefia;
Il - Turma de Orgamento — TOR;
Il - Turma de Contabilidade — TCON; e,
IV - Turma de Auditoria — TAUD.
Art. 76. Compete ao SEF:
a) Através de TOR:
| - Elaborar, anualmente, de acordo com as instrugbes do
Presidente e do Tesoureiro, a proposta orgamentaria do
CRO-RO, observados os principios estabelecidos na
legislagdo especifica e as normas ditadas pelo Tribunal
de Contas da Unido e pelo Conselho Federal de
Odontologia;
Il - Elaborar, anualmente, de acordo com as instrucdes dos
respectivos dirigentes, as propostas orgamentarias das
Delegacias e Escritérios de Representagdo, cujos
servicos contabeis estejam a cargo do SEF, observadas
também, as disposicées do Conselho Federal de
Odontologia sobre a matéria, além dos principios e
normas a que se refere o item anterior;
Il - Zelar pela fiel execugédo dos orgamentos do CRO-RO,
de suas Delegacias Regionais e Escritorios d
representacao; -
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IV - Apreciar, para consideragdo do Plenario, os
programas de trabalho em que as Delegacias Regionais
e Escritérios de Representacado baseiem suas propostas
orgamentarias, a fim de harmoniza-las com diretrizes
administrativas da Autarquia,;

V- Propor medidas administrativas, financeiras e
econémicas para corre¢ao dos desajustamentos que se
verifiquem durante a execugao dos orgcamentos;

VI - Opinar sobre questées que direta ou indiretamente,
se prendam a elaboragado, execugdo e controle dos
orgamentos;

VII - Controlar os saldos das dotagdes e emitir notas de
empenho; '

VIl - Cooperar no estudo das medidas relativas ao

aperfeicoamento do sistema de arrecadacao das rendas
do CRO-RO, e do Conselho Federal de Odontologia a
seu cargo, confrontando as previsées com a receita
arrecadada e identificando as causas das variagoes;

IX - Orientar e auxiliar, quando solicitado, as
Delegacias Regionais e escritdérios de Representagao
nos estudos relativos a sua administragdo orcamentaria;

X - Manter a Diretoria a par do desenvolvimento da
execucdo orgamentaria, mediante relatérios trimestrais,
com base em informagées colhidas nos balancetes das
Delegacias Regionais e Escritérios de Representacao;

XI - Emitir parecer sobre processos de abertura de
créditos e reformulagdes de orgamento;
XII - Sugerir os prazos a serem observados pelas

Delegacias Regionais e Escritérios de Representa¢ao
para remessa, ao CRO-RO, de suas propostas
orcamentarias, reformulagdes de orgamento e abertura
de créditos.

Através da TCON:

| - Proceder aos registros contabeis baseados nos
documentos comprobatorios das operagoes
econdmico-financeiras, ap6s seu exame legal,
aritmético, moral e contabil;

Il- Preparar os balancetes e prestagbes de contas,
observados os principios estabelecidos na legislacao
especifica e as normas ditadas pelo Conselho Federal
de Odontologia;

Ill- Padronizar e coordenar os balangos e
demonstracées de contas das Delegacias e Escritérios
de Representacéo,

IV- Sugerir os prazos a serem observados pelas
Delegacias e Escritérios de Representacao para a
remessa ao CRO-RO de suas prestagdes de contas;

V- Examinar as comprovagbes dos adiantamentos
concedidos aos servidores g representantes;

Haflio :
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VI - Manter atualizado o registro dos respcnsaveis- por
adiantamentos, controlando os respectivos prazos de
comprovagao.

c) Através da TAUD:

| - Elaborar, anualmente, a programagao das auditorias a
serem processadas nas Delegacias e Escritérios de
representacao;

Il- Proceder as auditorias "in loco" e processos de
prestacéo de contas elaborando pareceres ou relatérios
e emitindo certificados;

Il - Efetuar exames de documentos e verificagbes de
escrituragdes contabeis.

Art. 77. Integram o SIC:

| - Chefia;

I - Turma de Inscrigées — TUI,;

IIl- Turma de Cadastro — TUC.

Art. 78. Compete ao SIC:
| - Efetuar as inscrigdes a que se refere o item IX,
do artigo 13;
Il - Guardar e conservar os livros de inscri¢ao;
Il - Guardar e conservar o acervo de processos de
inscricao.

a) Através da TUC:

| - Organizar e manter atualizado os cadastros a
que se refere o item X, do artigo 13;
Il - Elaborar relatérios estatisticos.

Art. 79. Integram o SSG:
| - Chefia;
Il - Turma de Protocolo e Arquivo — TPA;
Il - Turma de Pessoal e Material — TPM,
IV- Turma de Expediente e Biblioteca — TEB;
V-  Turma de Mecanografia = TMC;
VI - Turma de Recepgao e Zeladoria — TRZ.

Art. 80. Compete ao SSG:
a) Através da TPA:

| - Receber, registrar, numerar, distribuir, expedir e
guardar correspondéncia;

Il - Processar em autos protocolizados e fichados,
com folhas numeradas e rubricadas, os
assuntos a serem submetidos a estudo,
discussdo ou votagéo, arquivando-os apos as
decisdes respectivas.

b)  Através da TPM: Q,% |
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Apreciar questdes relativas a direitos,
vantagens, deveres e responsabilidades dos
servidores, bem como a agao disciplinar que
sobre os mesmos possam incidir e, conforme o
caso, orientar e fiscalizar a aplicagdo da
legislagao respectiva;

Opinar quanto a celebracdo, renovagao,
alteracgao ou rescisao de contrato pessoal;
Lavrar os atos pertinentes as relagdes com os
servidores, providenciando a sua divulgagéo,
quando for o caso;

Organizar e manter atualizados os elementos e
registros relativos a vida funcional dos
servidores, necessarios, inclusive, a avaliagao
de merecimento e antiguidade para o
processamento de melhorias salariais;

Anotar as carteiras profissionais dos servidores;
Emitir cartdes de identidade profissional;
Organizar e manter atualizado em local visivel o
quadro de horério de trabalho, conforme modelo
oficial;

Averbar descontos e verificar sua efetivacao;
Organizar e manter atualizadas contas correntes
dos servidores, em fichas financeiras individuais;
Elaborar folhas de pagamento e quaisquer
outros expedientes relativos ao pagamento de
pessoal;

Controlar a freqtiéncia dos servidores;

Elaborar, anualmente, em coordenagao com 0S
setores integrantes, a escala de férias dos
servidores e fiscalizar seu cumprimento;

Zelar pelo atendimento das normas de higiene,
seguranga e racionalizagdo do trabalho,
previstas em leis e regulamentos;

Zelar pela observancia de legislagbes
trabalhistas e da previdéncia social, inclusive
quanto ao cumprimento de prazos;

Organizar e manter atualizados: ficharios de
legislagao e jurisprudéncia; e a documentagao
necesséaria ao desempenho de suas atividades;
Manifestar-se sobre questdées que digam
respeito as relagbes de emprego;

Apreciar e instruir os processos relativos a
contratacéo de servigos temporarios;
Acompanhar as questdbes que envolvam
interesses da Autarquia,;

Promover o aperfeicoamento e o treinamento,
em servigo, dos servidores; 2

Promover as aquisicoes de material e prestagao
de servigos, observadas as normas €
preceitos legais glie regulem o assunto;
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Atestar as faturas referentes as aquisicoes de
material e de prestagcéo de servigos;

Processar pagamento a conta dos creditos
destinados a material e servicos de terceiros;
Registrar, guardar e distribuir o material
adquirido;

Manter controle das quantidades do material
distribuido;

Manter controle do estoque minimo dos
materiais de uso mais freqliente;

Propor a troca, cessdo ou venda do material
considerado em desuso, bem como a baixa da
respectiva responsabilidade;

Manter atualizado um cadastro de fornecedores
e precos.

Através da TEB:

Redigir a correspondéncia externa e os atos
oficiais;

Providenciar as publicagées na imprensa oficial
e na leiga;

Instruir processos;

Expedir certidoes;

Organizar e manter atualizados um cadastro de
nomes e enderegos, inclusive ‘e-mails” mais
usuais, para o} enderecamento de
correspondéncia;

Adquirir, registrar, classificar, catalogar, guardar
e conservar livros, folhetos, jornais, revistas e
outras publicagdes e albuns fotogréficos, de
"slides" ou de recortes, de propriedade da
Autarquia, controlando seu emprestimo e
utilizagao.

Através da TMC:

Executar servicos mecanograficos e de copias;
Operar equipamentos fotograficos, de ditado, de
projecdo e de som;

Guardar e diligenciar no sentido em que se
mantenham em perfeitas condigdes de
funcionamento, computadores e equipamentos
de tiragem de copias, ditado, fotografias e
projecdo de som, de propriedade da Autarquia.

Através da TRZ.

Manter o primeiro contato com o publico,

prestando informagbes e recebendo, para
encaminhamento
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queixas, sugestoes, encomendas e
correspondéncias;

Il - Organizar € manter atualizado um controle
estatistico de visitantes e de uso externo das
linhas telefénicas do CRO-RO;

IIl- Organizar e manter atualizado um cadastro de
enderegos telefonicos mais usuais;

IV- Providenciar a execug¢ao de servigos externos,
solicitados pelos setores;

V-  Executar, por solicitagdo dos setores, servigos
internos de circulagdo de correspondéncia,
livros, material, etc;

VI -  Anotar e transmitir recados;

VIl - Executar os servigos de distribuigdo de café e
agua nos locais de trabalho;

VIl - Ter sob sua guarda e controle, uma caixa de

primeiros socorros € medicamentos de urgéncia;

IX - Diligenciar para que sejam mantidas em boas
condicbes de conservagdo e higiene, as
dependéncias e instalagbes do imével-sede do
CRO-RO;

X- promover a limpeza das dependéncias e
instalages do imével-sede do CRO-RO e
fiscalizar a limpeza de sua parte externa,
inclusive nos corredores se for o caso;

Xl - Providenciar a remogdo de lixo das
dependéncias do imovel-sede;

XIl - Providenciar o conserto do material em uso;

XIll - Diligenciar no sentido de que se mantenham em

perfeitas condi¢cbes de funcionamento, as
instalagoes elétricas, hidraulicas, telefénicas e
de gas;

XIV - Providenciar, diariamente: a abertura das portas
de acesso ao imovel-sede e a colocagdo em
funcionamento dos equipamentos e recursos de
higiene, seguranga e conforto, ao inicio do
expediente e, o encerramento das portas e
desligamento dos equipamentos, ao término;

XV - Exercer vigilancia permanente, durante o horario
de expediente nos locais de entrada, saida e
permanéncia de visitantes.

Art. 81. As Delegacias Regionais e Escritorios de
Representagdo serdo instalados, em pontos do territério estadual que, por suas
condigdes sbcio-econdmicas oferegam aqueles orgaos, melhores possibilidades de
uma atuagao efetiva sobre as respectivas jurisdigoes.

CAPITULO X
DAS ATRIBUICOES DOS SERVIDORES

FaittonCFalcantedos Santo”
Pracidents CRO/ S0



| =

| Art. 82. A Secretaria da Presidéncia e demais 06rgaos
integrantes da estrutura do CRO-RO . terdo chefes ou encarregados,
designados pelo Presidente.

Art. 83. Compete ao Chefe da Secretaria da Presidéncia:
| - Despachar, pessoalmente, com o Presidente;
Il - Despachar com os Chefes dos Setores;
- Cumprir as determinagbes emanadas da
Presidéncia, orientando, coordenando, dirigindo
e supervisionando os trabalhos do CRO-RO e
da presidéncia.

Art. 84. Compete ao Consultor Juridico: ;

| - Despachar pessoalmente com o presidente;

Il - Emitir pareceres de natureza Juridica, nos
assuntos submetidos ao seu exame, por
determinacao do Presidente;

[Il- Orientar, coordenar, dirigir e supervisionar 0s
trabalhos da Consultoria Juridica.

Art. 85. Compete aos Chefes de Setor:
I - Despachar pessoalmente, com o Presidente e o
Chefe da Secretaria da Presidéncia;
Il - Despachar com os encarregados das Turmas do
Setor;
Il - Orientar, coordenar, dirigir e supervisionar 0s
trabalhos do setor.

Art. 86. Compete aos Encarregados das Turmas:
| - Despachar, pessoalmente, com o Chefe do
Respectivo setor;
Il - Orientar, coordenar, dirigir e supervisionar os
trabalhos da Turma.

Art. 87. Os Delegados Regionais e os Chefes dos Escritorios
de Representagdo subordinam-se diretamente ao Presidente e suas atribuicoes
serao estabelecidas nos atos que criarem os 6rgaos.

Art. 88. As atribuicoes, responsabilidades e demais
caracteristicas pertinentes as funcoes da tabela de empregos do CRO-RO serédo
especificadas em manual proprio.

CAPITULO XI
ATOS DE AUTORIDADE OU NORMATIVOS

Art. 89. As deliberacdes da Assembléia Geral, do Plenario e da
Diretoria serao proferidas através de Resoluges, Decises e Acordaos.
§ 1°. Resoluco é o ato através do qual a Assembléia
Geral, o Plenario ou a Diretoria impdem ordens ou estabelecem normas de carater
geral.
§ 2°. Deciséo é o ato através do qual a Assembléia
Geral, o Plenario ou a Diretoria decidem sobre qualquer matéria de orde
administrativa ou sobre qualquer interpretacdo de djsposicao regulamentar.
ogado
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§ 3°. Acérdao é o ato atraves do qual o Plenario ou a
Diretoria proferem suas decisées ao julgar os processos éticos ou disciplinares.

Art. 90. As determinagbes da Presidéncia serdo proferidas
através de Portarias, Despachos e Ordens de Servico.

§ 1°. Portaria & o ato através do qual a Presidéncia
dispde, dentro de sua competéncia, sobre qualquer matéria de ordem administrativa
ou normativa.

§ 2°. Despacho é o ato através do qual a Presidéncia
decide sobre o encaminhamento de assunto ou lhe da solugdes.

§ 3°. Ordem de Servigo € o ato através do qual a
Presidéncia impoe ordens ou estabelece normas de carater interno.

§ 4°. A Presidéncia, no exercicio da competéncia delegada, ou
"ad referendum" do Plenario ou da Diretoria, manifesta-se também, através de
Resolugdes e Decisoes.

Art. 91. Os Conselheiros manifestam-se, verbalmente ou por
escrito, através de pareceres—conclusivos e votos.

§ 1°. Parecer—conclusivo € o ato através do qual o
Conselheiro exprime a sua opinido ou modo de pensar, acerca de um fato ou
situacdo e sugere solugdes, para consideragdo de seus pares, apos evidenciar
razbées que possam conduzir @ aprovagéao do ato.

§ 2°. Voto é o ato do qual o Conselheiro manifesta a
sua opinido acerca de um fato ou situagao, submetidos diretamente a seu veredicto
ou decisao.

Art. 92. As Comissdes integradas por Membros Efetivos do
CRO-RO____, manifestam-se através de Relatérios—conclusivos.

Paragrafo unico. Relatério—Conclusivo &€ o ato atraves
do qual os integrantes de uma Comisséo exprimem coletivamente, a sua opiniao ou
modo de pensar, acerca de um caso ou assunto, apos historiar os principais fatos e
argumentos relativos aos mesmos e evidenciar, expressamente, as razoes de ordem
doutrinaria ou legal, que possam conduzir & aprovagao de suas conclusoes.

Art. 93. A Consultoria Juridica manifesta-se através de
Pareceres Juridicos.

Paragrafo unico. Parecer Juridico & o ato atraves do
qual o érgao atende as consultas encaminhadas por intermédio da Presidéncia,
expondo a opinido do Consultor Juridico, fundamentada em razbes expressas, de
ordem doutrinaria ou legal.

Art. 94. Os demais orgaos integrantes da estrutura do CRO-
RO, manifestam-se através de Relatérios, Pareceres, Instrugoes de Servigos e
informacdes.

§ 1°. Relatério é o ato através do qual o érgao, ap6s
historiar os principais fatos e argumentos de um caso ou assunto submetido a sua
consideragdo, encaminha a autoridade ou 6rgao autor da consulta, com as
conclusdes, apds indicar, expressamente, as razées de ordem doutrinaria ou legal
nas quais elas estejam fundamentadas.

§ 2°. Parecer é ato através do qual o 6rgéo, baseado
em razdes de ordem doutrinaria ou legal, se pronuncia sobre um assunto ou pontos
contraversos de uma questao, sugerindo solugdes.

§ 3° Instrucdo de Servigo é o ato através do qual o
6rgao prescreve normas a serem observadas na pratica ou na execucéo de ceriQs
atos ou servigos.
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§ 4°. Informagao € o ato através do qual o servidor
anota, em um processo ou documento, referéncia ou providéncia que, em razio de
suas fungdes, tenha tomado com relagdo ao mesmo, ou preste esclarecimento
concernente ao processo ou documento, afim de que, instruidos, subam eles a
solu¢éo de autoridade superior.

Art. 95. Os Pareceres e Relatérios—Conclusivos a que se
referem os artigos 91 e 92 sao deliberativos, por representarem votos, e os referidos
nos artigos 93 e 94 sao instrutivos.

Art. 96. Os atos a que se refere o artigo 89 serdo assinados,
conjuntamente, pelo Presidente e pelo Secretario.

Art. 97. As Resolugbes e Acordaos terdo numeragao
cronoloégica infinita, procedidas da sigla do CRO-RO seguida de hifen.

Art. 98. Os atos de que tratam o parégrafo 2°, do artigo 89 e os
paragrafos 1° e 3°, do artigo 94, terao numeragao cronoldgica anual, por especie.

§ 1°. As Decisbes, Portarias e Ordens de Servigo teréo
numeracées precedidas da sigla do CRO-RO seguida de hifen.

§ 2° Os Pareceres Juridicos terao numeragao
precedida da sigla CRO-RO, seguida da sigla CONJUR, separadas as duas por uma
barra transversal, e a segunda sigla, do numero por hifen.

§ 3°. As Instrugbes de Servico teréo a sua numeragao
precedida da sigla CRO-RO, seguida de sigla do 6rgao emitente, separadas as duas
por uma barra transversal, e a segunda sigla, de nimero, por hifen.

Art. 99. As Resolucdes e os acordaos serdo divulgados através
de publicagao na Imprensa Oficial.

Art. 100. As Decisdes e Portarias serao divulgadas atraves de
publicacao no 6rgéo interno a que se refere ao item VIII, do artigo 13.

Paragrafo Gnico. A critério do Presidente, as
Decisées e Portarias poderdo ser, também, divulgadas atraves de publicacao no
érgéo da Imprensa Oficial.

Art. 101. Os editais, ou quaisquer outras manifestacoes
escritas, revestidas de cunho oficial, cuja divulgacéo seja feita atraves dos érgaos
oficiais ou leigos de comunicagdo, sob a responsabilidade do Conselho Regional,
serao firmadas, conjuntamente, pelo Presidente e pelo Secretario.

CAPITULO XII
PROCESSOS

Art. 102. Todos os assuntos abrangidos pela competéncia ou
compreendidos nas atribuicdes dos oOrgéos da Autarquia, pertinentes a sua
administragéo, serdo compilados, para tramitagao e guarda, em autos ou processos
protocolizados e fichados, com suas folhas numeradas e rubricadas.

Paragrafo unico. Os autos ou processos a que se
refere este artigo, apos estarem decididos definitivamente, considerada a relevancia
dos assuntos tratados, a critério da Diretoria, serdo arquivados apés tombamento
feito através de registro em livro proprio ou destruidos ap6s anotagdo, nas
respectivas fichas, dos despachos que autorizarem a providéncia.

Art. 103. Preparados os autos ou processos e ja instruidos,
serdo encaminhados a Secretaria da Presidéncia para o despacho inicial ou
distribuicdo aos membros da Diretoria, obedecidas as areas de competéncia a que

se refere o artigo 56, e seus paragrafos. Al
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§ 1°. Excluem-se da norma prevista neste artigo, os
processos cuja tramitagdo seja disciplinada por Leis, Decretos ou regulamentos
especificos.

§ 2° Os processos que, por sua natureza, exijam o
pronunciamento da Diretoria ou do Plenario, serdo encaminhados a consideragao
desses o6rgéos, instruidos com o pronunciamento conclusivo de um Relator ou de
uma Comissao Relatora, designados pelo Presidente

Art. 104. O Conselheiro designado para a fungéo de Relator ou
membro de uma Comiss&o Relatora podera, no prazo maximo de 24(vinte e quatro)
horas, considerar-se impedido para o exercicio da fungdo, através de declaragéo
fundamentada dos motivos para seu impedimento, designando o Presidente outro
Relator, caso julgue procedente a incompatibilidade alegada.

Paragrafo unico. Aceito o impedimento, o
Conselheiro Regional ndo podera participar da discusséo e votagdo da materia ou
julgamento do processo.

Art. 105. Do expediente em que for designado o Relator ou a
Comissdo Relatora constara, expressamente, o prazo para a apresentacéo do
relatério.

§ 1°. O prazo serd estabelecido pelo Presidente,
consideradas a complexidade da matéria e a urgéncia pretendida para a deliberagéao
a ser tomada.

§ 2°. Através de pedido justificado, do Relator ou da
Comissdo Relatora, o prazo estabelecido inicialmente poderd ser prorrogado, a
critério do Presidente.

Art. 106. A Diretoria ou o Plenario, respeitada a urgéncia
requerida para a matéria, podera conceder vistas de processos ao Conselheiro que
solicitar.

§ 1°. A vista deferida a um Conselheiro, sera
considerada coletiva, beneficiando, também aos que se inscrevam, para usufruir
daquele recurso.

§ 2°. O processo objeto de pedido de vistas sera,
automaticamente, considerado em regime de urgéncia, para apreciagédo na sessao
seguinte do 6rgéo.

Art. 107. Verificado o extravio ou deterioragdo de processo,
sera ele restaurado segundo as disposi¢oes de Codigo de Processo Penal sobre a
matéria.

CAPITULO Xl
PENALIDADES

Art. 108. As infracdes aos dispositivos da Lei 4.324, de 14-04-

64 do Decreto n°® 68.704, de 03-06-71, que a regulamentou e do Cédigo de Etica

Odontolégica, aprovado pelo Conselho Federal de Odontologia, sujeitara os

Membros Efetivos e Suplentes do CRO-RO, no exercicio de seus mandatos, as
penalidades cominadas naqueles diplomas legais.

§ 1°. Consideradas, a gravidade da infragéo cometida

e o grau da penalidade aplicada, os Membros Efetivos e Suplentes, do CRO-RO

estardo sujeitos as penalidades de:
a) Suspenséo, até 30(trinta) dias, do exercicio dos
mandatos de Cghselheiro Regional e/ou\ de

Membro da Diretfjria;

Iyes
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b) Cassagdo dos mandatos de Conselheiro
Regional e/ou de Membro da Diretoria.
§ 2°. A condenacao na justiga civil ou criminal, constitui
agravante para gradacgdo das penalidades previstas neste artigo.

CAPITULO XIV
DISPOSICOES GERAIS

_ Art. 109. A designagdo CONSELHO REGIONAL DE ODONTO-
LOGIA DE RONONIA e a sigla CRO-RO, sdo de uso comum a todas as unidades
regionais do CRO-RO.

Art. 110. O Cirurgido-Dentista eleito para exercer o cargo de
Membro Efetivo ou Suplente, do CRO-RO, sera convocado para tomar posse do
cargo através de expediente do qual constara, expressamente, a data, hora e local,
para efetivagao do ato.

Paragrafo unico. Decorridos 30(trinta) dias da data
prevista para a posse sem que esta se efetive, o Cirurgidao-Dentista, perdera o direito
ao mandato, salvo se apresentar justificativa que, a critério do Presidente mereca
acatamento

Art. 111. Cabera ao Presidente do CRO-RO, quando presente a
reunides e solenidades promovidas pelas Delegacias Regionais e Escritérios de
Representagao, a presidéncia dos trabalhos respectivos.

Paragrafo unico. O representante, credenciado pelo
Presidente, gozara das mesmas prerrogativas.

Art. 112. A proposta da Presidéncia ou da Diretoria que deixar
de ser votada em 02(duas) reunides consecutivas, por falta de "quorum®”, sera tida
como aprovada.

Art. 113. Completam este Regimento as Resolugdes e
Decistes do CRO-RO, durante as respectivas vigéncias.

Art. 114. Este Regimento podera ser alterado, por deliberagéao
da maioria absoluta do Plenario, mediante proposta firmada por O03(trés)
Conselheiros, submetida a apreciagdo de uma Comissdo Relatora integrada por
03(trés) membros, desde que ndo entrem em choque com o Regimento Interno do
Conselho Federal e suas Resolugoes.

Art. 115. Os casos omissos neste Regimento serao resolvidos
pelo Presidente, "ad referendum" do Plenario, nos casos em que a urgéncia
requerida pelo assunto obrigue a providéncia.

Wolin Cioliomdt den s

HAILTON CAVALCANTE DOS SANTOS, CD
Presidente do CRO-RO
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a) 50% se pago cm aaé seis parcelas, com venpcimenlo pam
30, 60, 90, £20, 180 ¢ 210 dins:

b} 25% se page < 1é 12 parcelas. com vencimento pard 30,
&0, 90, 120, 180, 210, 240, 270, 300 330, 360 ¢ 390 dias). com-
promesendo-se o DEVEDOR a pagar o débito sstipulado na Cliusula
Segunda, conterme discriminado Ebaixo!

13,10.2009), nos termos do volo Go consclheiro reletor. Brasilia. 17
de ?os'l.o de 2016, (data do julgamenio) CARLOS VITAL TAVARES
1cc: REA LIMA, Presidenic da SessBo; SIDNE! FERREIRA. Re-
ator, -

PROCESSO ETICO-PROFISSIONAL CFM N* 17162016 -
GRIGEM; Consclbo Regional de Medicina do Estadn de lo
(Processe n* 9.218-210:2010). Visios. relatados @ discutidos o8 pre-
scntes autos, em que slo paries a3 acima indicadss, ACORDAM os

et bros da 6° Clmara i

{1ausula Quanz - Fica conveacionado enire as pancs que o
nio pagamento pelo DEVEDOR de cualquer des pascelas nes ven-
cimenws estipulados, implicard na imedinta rescisio desic Termo.
com o vencimemo total do saldo remncscente, passando o debita 1
so7 inseriin na Divida Avva do CREDOR. com os acréscimos le-
Fﬂ:h.

Clausela Quintz - O nio cumprimento do acondo acarre-

lard:

I, A sontinuidade dos trimilcs nuﬂgmcsso de execucio
. se for 0 caso, ou @ apli ilidade ¢a Resolugdo

exia - O CREDCR nio cstd obrigado & provi-
desclar qualquer MNotificagio ou Interpelagio pars constilir o DE-
VEDOR cm more pelo nio pagamenio de qualquer das parceles do
presenie Terma, sendo que o simples ¢ puro inadimplemento ji obri-
gari 0 DEVEDOR a pagar a \ctalidede remanesecnie com o8 3CTES-
cimos legais.

Tlausule Sétima - A assinanra do presenic Termo pelo DE-
VEDOR imperta ¢m confissdo defimsiva ¢ tretrativel do débito,

Dito isto. por cslirem a5 pares ajusiadas ¢ compromissadas,
{irmam a presenie coneilisgdo em duas vias. na presenga do 2(duas)
iestemunias,

B do__ de20
Assmarss gas Parics
Tesiemunhas

CONSELHO FEDERAL DE MEDICINA
ACORDAOS

RECURSO EM PROCESSD (CO-PROFISSIONAL

RECURSO EM INTERDICAQ CAUTELAR CFM N
7938/2016 - ORIGEM: Conselho Regional de Mediciza do Estado de
Minas Gerais (Processo o 10.361/2014). Visios. relatados ¢ discu-
Lidos 05 PrCsCies BUIDS, em gque sfo partes as acima indicadas.
ACORDAM o8 Conselheiras membros do Pleno do Tribunal Superior
de Etica Médica do Conselho Foserl de Medicine. por untnimidade
deo volps, em comhecer ¢ negar provimEnlo 20 recurso inkerposto pelo
recorrente. mantendo 1 decisdo do Censelho de origem, de INTER-
DICAD CAUTELAR DO EXERCICIO PROFISSIDNAL, previsia an
Resolugdo CFM n® 1987/2012, nos icrmas do volo do conselheiro
relator. Brasilia, 29 de sciombro de 2016 (datz do julgamenta). CAR-
LOS VITAL TAVARES CORREA LIMA. Presidente; NEMESIO
TOMASELLA DE OLIVEIRA, Relator.

RECURSO EM PROCESSO ETI CO-PROFISSIONAL

PROCESSO ETICO-PROFISSIONAL CFM N° 415672014 -
ORIGEM: Conselho Regional de Medicina do Estado de S&o Paulo
(Processo 1 7978044/ 1008), Visws, relatados ¢ discutidos 05
senles autes, erm que sio panss s acima indicadas. ACORDAM os
Conselheiros membros da 6* Cimara do Tribunal Superior de Etica
Wédics do Conselho Federal de Medicina. por unenimidade de volos.
em conhecer ¢ dar provimeno oo Focurso interposto pelo apelante.
relormando a decisdo do Conselho de origem, que Ihe aplicou a pena
de "Censura Conlidencial cm Avisa Rescrvado”, previsia na letra *b"
do amigo 22 da Lei n° 326857, pam ABSOLVICAD, descarnc-
torizando inlraglo aes art 9 e ‘;T, do Codigo de Etica Médica
(Resolugio CFM o I.2-t6-'gai DOU 26.01.1988), nos lermas do volo
do consclhaira relatora Beasfiia. |7 de agosio de 2016, (daa do
juigamento) CARLOS VITAL TAVARES CORREA LIMA, Presi-
dente da Sessio: MARIA DAS GRACAS CREAD SALGADO. Re-

faiom.

PROCESSO ETICO-PRUFISSIONAL CFM N° 255012015 -
ORIGEM: Consciho Regional de Medicina do Estado de Sio Paulo
(Processo n° 9,066-0592010). Vistos. relatados e discutidos os pre-
sentes aulos. cm gue sio partes 25 acima indicadas, ACORDAM o
e iheiron membros da & Cimara do Tribunal Suert de Etica
Médica do Consethe Federal de Medicina, por unanimidade de voios,
em conheser ¢ negar provimento 80 recurso inlcrposto pele resor-
rente. mantendo 1 deeisio de Sentenga Terminativa sem andlise do
mérito por intempestividade do recurso, nes ermos do volo do con-
selheiro relator, Brasilin, 17 de agosto de 2016, {dam do ulgamento}
SIDNE! FERREIRA, Presidenic da Sesslo; CARLOS VITAL TA-
VARES CORREA LIMA. Relator.

PROCESSO ETICO-PROFISSIONAL CFM N* 42772005 -
ORIGEM: Consclho Regional de Medicina do Estado de Sio Paulo
|Processo o' 9.493-485/10). Vistos, relatados e discutidos os presentss
putgs. em que slo parics as acima indicadas, ACORDAM os Con-
selneitos membros da & Cimare do Tribural Superior de Exica Mé-
dica do Consclhe Federal de Medicina, por unanimidade de votos, em
comhcter @ MEQAr Provimenio 4o rewusse interposio pela apelanie,
manlendo & decisia do Consclho de origem, que The aplicou e
e e e GNFIDENCIAL EM. AVISO ERVADO™,
previsia os lews “a” do artigo 27 da Lei n* 3.268/57, por infragdo ao
anigo 142 do Codigo de Erica Madica (Resoluglo CFM n* 1.246/88,
DO 26.01.1988), cujos falos lambém cstio revisios no ariga 18 do
Cédige de Etica Médica (Resolugio CFM n° 193109, DOU

Conss do Tribunzl Superior de Etica
Midica do Conselho Federal de Medicina. por unanimidace 8 voios,
em conheeer & n:g.rdpruvimm 0 TCCUrsQ inicrposto pelo apeladie,
mantendo a deci o Conselno de origem. sﬂ. The aplicou & pena
de "ADVERTENCIA CONFIDENCIAL EM AVISO RESERVA 5
previsia na letr “a" do anigo 22 da Lei n” 3.268/57, por infragilo aos
anigos 29 ¢ 34 do Cédiga e Frica Médica (Resoluglo CFM o*
| 246/88, DOU 26.01,1988), cujes fatos 1ambém estis i
anigos 1* ¢ 6 do Cédigo de Etica Médics (Resolugio CFM n*
1.931/09, DOU 13.10.2000). nos lermos do voio da conselheirs re-
|atora. Brasilia. 17 de agosto de 2016. (data do julgamento) CARLOS
VITAL TAVARES CORREA LIMA, Presideste oa Sessio; MARIA
DAS GRACAS CREAQ SALGADD, Relatora.

PROCESSO ETICO-PROFISSIONAL CFM N° $52012014 -

ORIGEM: Conselho Reg.amln de Medicina do Estado de Santa

Cataring (Processo o° 17/2010), Vistos, relatados o discutidos o8 pre-
smlsm.mqmsﬁnpanﬁsmima indicadas, ACORDAM os
Conselheiros membros da 6* Cdmara do Tribunal Superior de Etica
Médica do Conselho Federal de Medicina, por uaan imidade de volos,
em conhecer © nogar Provimento 2o recurso interposto pelo recor-
repte, mantendo o decislo gque NEGOU SEGUIMENIS AD RE-
CURSO POR INTEMPESTIVIDADE. nos lermos do volo do con-
selbeiro relator. Brasilin. 28 de sstembro de 2016 (data do julga-
menia). MARIA DAS GRACAS CREAD SALGADO, Presidente da
Seesio. CARLOS VITAL TAVARES CORREA LIMA, Relsiar.

RECURSO DE ARQUIVAMENTO

RECURSO EM SINDICANCIA CFM N° 121853015 -
ORIGEM: Constlho Regienal de Medicina do Estade do Rio Grande
do Norte (Sindicincia n* 038/15). Vistos, relatades e discutidos o8
prescaies autos, em que sio panes Bs acima indicades, ACORDAM
os Conselbein da Camara Especial n° 2 do Tribunal Su-
de Etica Médica do Conselho Federal de Medicina, por ugs-

fimidade de volos, em conhecor & negar provimento a0 recurso in-
terposta pelo apelanic, mantende & decisdo do Conselho de origem.
1-: determinou & ARQUIVAM s

ummmarmzsa:jumammmmo
CARVALHO DE ALMEIDA, Presidente da Sesslo; LUIZ
NIO DE AZEVEDO ACCIOLY, Relator.

Brosilie-DF, & de outubro oo 016,
JOSE FERNANDO MAIA VINAGRE
Comegedor

CONSELHO FEDERAL DE MEDICINA
VETERINARIA

ACORDADS

mmeﬁumamuzﬂw-nmcwr

6.025/2015. Origem: CRMV-SC. Deciso: POR UNANIMIDADE -
negar-fhe provimenio, nos leTmas do Voto do
Conselheiro Relator, Méd. Vet Gerson Harrop Filho.

Acbrdio n° 58 de 20 de malo de 2016 - 2T, A CEMV o*
7.300/2015. Origem: CRMV-PR. Decisfio: POR UNANIMIDADE -
Conhecer do recurso ¢ der-lhe %ruvimuio. sos termos do Voto do
Conselheiro Relator, Méd, Vet. Gerson Harrop Filho.

‘Acordio of 59 de 20 de maio de 2016 - 2T, PA CFMV o°
3,948/2015, Crigem: CRMV-AM Decisla: POR. UNANIMIDADE -

Conhecer do recurso ¢ dardhe provimento parcial, nos temmes do
Vot do Consgelheiro Relator. Gerson Harrop Filho.

AMILSON PERLIRA SAID
Prosudeme da 2* Tarme

ACORDAQS DE 17 DE JUNHO DE 2016

N°43 - IT. PA CFMV n° 1.810/2016. Origem: CRMV-RS. Decisdo:
POR UNANIMIDADE - Conhecer do recurso & negar-lhe provi
mento, nos termes do Voo do Conselheiro Relator, Méd. Ver Lau-
delio Santes Foaseca.

N 44 - 1T PA CFMV n° 1.896/2016. Origer: CRMV-SP. Decisda:
POR UNANIMIDADE - Coghecer do recurso © negar-lbe provi-
mento, nos termos do Voio do Conselheiro Relator, Méd. Vet Lau-
delio Santos Fenseca.

N* 45 - IT. PA CFMV n° 1.887/2016, Origem: CRMV-SP, Decisio:
POR UNANIMIDADE - Conherer recurso ¢ negar-lhe provi-
menio, nos termes do Valo do Conselheiro Relator, Méd. Vev Lau-
delio Saatos Fonseca.

Ne© 46 - IT. PA CFMV o 1.818/2016. Origem: CRMV-RS. Decisdo:
POR UNANIMIDADE - Conhecer do recurse & dar-lhe provimento
purcial, nos termos do Voio do Conselheiro Relator, Méd. Ver. Lau-
delie Sanios Fonseca.

N° 48 - IT. PA CEMV o* 18832016 Origem: CRMV-SP. Decisdo:
POR UNANIMIDADE - Conhecer do recurso e negar-lhe provi

mento. nos termos do Voto do Conselbeiro Relator, Med. Vet Lau-
delio Santos Fonseca

N° 55 - |T. PA CFMV n° 20802016, Origem: CRMV-SC. Decisdo:
POR UNANIMIDADE - Conhecer do recurso ¢ mepar-iie provi-
mento, nos lermos do Voto do Conselheiro Relator, Méd. Vet Lau-
delio Santos Fonseca

N° 63 - IT. PA CFMV 2° 1.880/2016. Origem: CRMV-SP. Decisdo:
POR UNANIMIDADE - Combeser do recurso ¢ negar-lhe provi-
mealo, 1os lermes do Voto do Coasclheira Relator, Méd. Ver Lau-
delio Sanies Fooscoa.

EDUARDU LUIZ SILVA COSTA
Presidente da L* Turma

CONSELHO FEDERAL DE ODONTOLOGIA
DECISAG N* 58, DE 6 DE OUTUBRO DE 2016

Aprova o Regimenio Inemo do CRO-Ron-
donin.

«

0 Presidente do Conselbo Federal de Odoantologis, no usa da
competincia a que se referc o item TV, do anige 9. do Regimento
Intemo aprovado pela Resolugio CFO-34, de 29 de outsbro de 2002,
& no desempenho da atribuigio indicada pe alinea "b*, do artigo 4% do
Lai no 4.374, de 14 de abril de 1964, regulamentads pelo Decrelo oo
63,704, de 03 de junho de 1971 ¢ aditada pela Lei oo 5.065, de 10 de
dezembro de 1973, "ad referesdum” do grande plendrio, decide:

Ar. 1% Aprovar o Regimento Intemo do Conselho Regional
de Odontologia de Ronddnia

Art 2%, Esa Decisio entra em vigor na data de sua pu-
blicasdo na Imprensa Oficial.

JULIANO DO VALE

CONSELHO NACIONAL DE TECNICOS
EM RADIOLOGIA

RESOLUCAO N 17, DE 7 DE OUTUBRO DE 2016

Estibelecs o valor das snuidades, servigos
emlnsmumma: 2017 para as
pESS0as ¢ Juridicas vinculadas ou
ffie 80 sislemna comicricIiss ¢ ¢h sulras pro-
vidéncias.

O CONSELHO NACIONAL DE TECNICOS EM RADIO-
LOGIA, por intcrmédio de sua Plendria, 8o uso de suas atribuigdes
is ¢ regimentais que lhe confere & Lei n® 7.394 de 29 de outubro
de 1985, regulamentada pelo Decreto o® 92760 de 17 de junhe de
1986, Lei o° 10.508/02 ¢ Regimenio Interna do Conselho Nacional de
Técnicos em Radiclogia. CONSIDERANDO que pirs cumprii sus
lidades de rel i piblico & i sociedade na
FISCALIZACAD DO EXERCICIO PROFI
Narianal ¢ Regionais de Técoicos em Radiologit, dovem dispor de
TECUISOS mﬁmm macter sua autooomis administrativa ¢ fi-
nancsirs; CONSIDERANDO que a Lei o 12.514, de 28 de outubre
de 2011 1 o5 Conselnos de F izaclio de Profissdes re-
gulamentadas 2 fixar os vaiores das apuidades, taxas e multas,
mm:mammuwmmwm
fisicas e juridicas; CONSIDERANDO que 3 Lei n® 11,000, de 15 de
dezembro de 2.004 que, cm seu artigo 2°, AUTORIZA os Consclhos
dc Profiss H

de Fiscalizagh egul das a fixar as multas e o8
de servicos relacionados com suas atribuigdes i, gQue
constitirio receitas préprizs do Sistema Cl ; CON-

6, resolve:
Art 12 - A anuidade de 20017 PESS0A FISICA (TEC-
NICO, TECNOLOGO E AUXILIAR EM RADIOLOGLA), cao o
uj-ereuninuindillﬂdcjmﬁmﬂclﬂl?rwebcdum
dmmm&lﬂkummmﬁniﬂ.ouemmﬁuwwueu
de |aneiro de 2017 e 10 de iro de 2017, receberd um d
de!%.pnd:ndnlindlup‘nromnﬁwlnw_pdn

Pesson Fisice (TE EM RADIOLOGLA), para o ano de
2.017 a ser recolhido pelo Sistema CONTER/CRTRs, serd de RS
411,67 (qmmcunmcm:uisemu e sete centaves), COmM
vencimento

Fere documento pode ser verificado no erderego clewrbnico hupﬂww,in.pummé:h&m.

pelo eodign 00012016101 100207

Documento assinado

éigitalmente conforme MP of 2.200-2 de 24/08/2001, que instimi a
Infraestrutura de Chaves Piblicas Brasileira - ICP-Brasil.
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CONSELHO
FEDERALDE
ODONTOLOGIA

Aprova o Regimento Interno do
CRO-Ronddnia.

0 presidente do Conselho Federal de Odontologia, no uso da ‘competéncia a
que se refere o item IV, do artigo 92, do Regimento Interno aprovado pela Resolucdo CFO-34,
de 29 de outubro de 2002, e no desempenho da atribuicao indicada na alinea “b”, do artigo
49, da Lei ne 4.324, de 14 de abril de 1964, regulamentada pelo Decreto n 68.704, de 03 de
junho de 1971 e aditada pela Lei n? 5.965, de 10 de dezembro de 1973, “ad referendum” do
grande plenario,

DECIDE:
Art. 12. Aprovar o Regimento Interno do Conselho Regional de Odontologia de
Rondonia.
Art. 29. Esta Decisdo entra em Vigor na data de sua publicacao na Imprensa
Oficial. : -

Brasilia (DF), 06 de outubro de 2016.

Fo | g
EIM OLIVEIRA, CD JULIANO DO VALE, CD

SECRETARIO-GERAL PRESIDENTE

MSA/pap.

g - Lago Noria
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